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IL NOSTRO IMPEGNO
Grazie per leggere il nostro report sulla responsabilità sociale d'impresa (RSI). 

Siamo orgogliosi di condividere i valori e le iniziative che definiscono l'impegno di 

Prinoth in termini di sostenibilità e di responsabilità sociale. In qualità di produttore 

leader di attrezzature progettate per affrontare condizioni difficili, come battipista, 

veicoli cingolati, trinciatrici e altri macchinari per la gestione della vegetazione, 

siamo consapevoli dell'impatto significativo che le nostre attività possono avere 

sull'ambiente e sulle comunità in cui operiamo.

Sappiamo che il nostro successo come azienda è intrinsecamente legato alla nostra 

capacità di operare in modo etico, di ridurre al minimo la nostra impronta ambienta-

le e di contribuire positivamente alla società. Con questo rapporto sulla responsabi-

lità sociale d’impresa intendiamo fornire una panoramica delle azioni e delle attività 

che intraprendiamo per affrontare questi aspetti importanti della nostra attività.

Siamo consapevoli che i veicoli che produciamo sono spesso utilizzati in ambienti 

naturali delicati e riconosciamo l'importanza di ridurre al minimo qualsiasi poten-

ziale impatto negativo. Per questo motivo abbiamo investito notevoli risorse in 

ricerca e sviluppo, innovazione e ingegneria, con l'obiettivo di creare prodotti non 

solo altamente efficienti e affidabili, ma anche rispettosi dell'ambiente.

Tuttavia, il nostro impegno per la RSI va oltre i nostri prodotti. Riconosciamo 

che la nostra responsabilità si estende all'intero ciclo di vita dei nostri veicoli, 

prodotti e servizi, dall'approvvigionamento delle materie prime alla produzione, 

all'uso e allo smaltimento. Attraverso una gestione sostenibile della catena di 

fornitura, processi produttivi efficienti dal punto di vista energetico e pratiche 

responsabili di gestione dei rifiuti, ci sforziamo di ridurre al minimo la nostra im-

pronta ecologica e di preservare le risorse naturali su cui facciamo affidamento. 

Inoltre conosciamo l'importanza di impegnarci attivamente con le comunità 

in cui operiamo. Apprezziamo i rapporti che abbiamo instaurato con i nostri 

stakeholder e crediamo dell'investimento sostenendo le iniziative locali, pro-

muovendo l'inclusione e investendo nel benessere dei nostri dipendenti. Questo 

report RSI testimonia il nostro impegno costante verso pratiche commerciali 

responsabili e la nostra dedizione a creare un impatto positivo sull'ambiente e 

sulla società. Rimaniamo fermi nella nostra ricerca del miglioramento continuo, 

cercando nuovi modi per innovare, collaborare e contribuire positivamente al 

mondo che ci circonda.

Grazie per esservi uniti a noi in questo viaggio verso una società più sostenibile.
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VALORI 
AZIENDALI
In Prinoth, siamo guidati da un insieme di valori fondamentali che ci guidano in 

tutto ciò che facciamo. Questi valori costituiscono la base della nostra cultura 

aziendale e definiscono il nostro approccio nel servire i nostri clienti e nel 

raggiungere il successo.

LAVORO DI 
SQUADRA
Collaborare, divertirsi e 
migliorare insieme.

AFFIDABILITÀ
Manteniamo la nostra parola.

CREATIVITÀ & 
INNOVAZIONE 
Amiamo le nuove idee, la 
disponibilità e la trasparenza.

ALTA QUALITÀ
Quello che facciamo, lo 
facciamo bene.

LEADERSHIP
Puntate in alto e rafforzate 
la vostra squadra.

EFFICIENZA
Lavorare in modo più 
intelligente significa 
essere più felici.

ORIENTAMENTO 
AL CLIENTE 
Conosci a fondo il tuo cliente.
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ETICA 
AZIENDALE
Inoltre, facendo parte del Gruppo HTI, condividiamo i seguenti 

principi di guida raggruppati in un codice etico:

RISPETTO
di tutte le disposizioni di legge 
e regole in vigore nei paesi in 
cui l'azienda opera.

OSSERVANZA 
RIGOROSA
delle regole comportamentali 
nei rapporti con 
l'amministrazione pubblica.

ONESTÀ, 
TRASPARENZA E 
AFFIDABILITÀ 
nella preparazione dei bilanci 
finanziari.

UGUAGLIANZA E 
NEUTRALITÀ
nel trattamento dei clienti, 
dei collaboratori e dei liberi 
professionisti.

RISPETTO DEI 
COLLABORATORI
e dei liberi professionisti, e 
delle persone in generale.

PROTEZIONE 
DELL'AMBIENTE 
E SICUREZZA
compresa la sicurezza sul 
luogo di lavoro e la protezione 
della salute.
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LA NOSTRA 
MISSION

Il vostro 
successo 
è la nostra 
passione.

che offrono 
risultati 
perfetti

Sviluppiamo 
tecnologie 
sostenibili

in condizioni 
difficili.

La dedizione ai nostri clienti è al centro 

delle nostre operazioni. Dalla gamma di 

prodotti e servizi alla nostra attenzione 

al supporto e all’assistenza, poniamo la 

priorità nel soddisfare le esigenze dei 

nostri clienti.

Che si tratti di utilizzare motori puliti 

all'avanguardia oppure di veicoli 

elettrici e a idrogeno a zero emissioni, 

il nostro impegno per la tecnologia 

che favorisce un ambiente più pulito 

rimane centrale alle nostre attività.

In definitiva ciò che conta sono le 

prestazioni delle nostre macchine. 

I valori della nostra mission, hanno 

contribuito notevolmente al successo 

dei nostri prodotti. Vogliamo offrire 

ai nostri clienti dei macchinari che, 

oltre a svolgere un determinato lavoro, 

sono affidabili al 100% ogni volta che 

vengono utilizzati.

Che si tratti di affrontare un pendio 

ghiacciato di 45 gradi, attraversare 

del fango profondo o superare 

vegetazione densa, la nostra 

attrezzatura eccelle nell'affrontare 

i terreni più impegnativi.
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Lo smart working, l'home 
office, gli orari di lavoro 
flessibili e gli orari estivi per 
la produzione sono adatti alle 
famiglie e aiutano i collabo-
ratori a mantenere l'equilibrio 
tra lavoro e vita privata.

I collaboratori traggono 
profitto dai risultati positi-
vi dell'azienda grazie agli 
incentivi dei bonus. Inoltre, 
possono ricevere un bonus 
segnalando offerte di lavoro a 
potenziali nuovi dipendenti.

Disponiamo di tre mense di alta 
qualità e a basso prezzo per i 
collaboratori, nonché di ser-
vizi di catering presso i nostri 
principali stabilimenti in Italia, 
Germania, Canada e Austria, 
che servono prodotti freschi, 
locali e verdure di stagione.

Il gruppo organizza regolar-
mente feste ed eventi spor-
tivi che favoriscono l'unità e 
rafforzano il forte senso di 
cameratismo.

Ai collaboratori viene offerta 
un'assicurazione sanitaria 
aggiuntiva per contribuire a 
migliorare la qualità dell'as-
sistenza sanitaria in Canada, 
Germania, Italia e Stati Uniti.

Ogni anno Prinoth premia i 
collaboratori che lavorano in 
azienda da più tempo con re-
gali, premi finanziari e accesso 
a offerte speciali. A seconda 
della sede, i riconoscimenti 
partono da 5 anni.

Prinoth offre corsi di for-
mazione interni ed esterni 
a tutti i collaboratori, oltre a 
un programma di gestione 
dei talenti per sviluppare le 
competenze individuali per 
il futuro management e le 
posizioni chiave.

I nuovi dipendenti di Prinoth, 
tramite un cosiddetto proces-
so di onboarding, riescono 
ad ambientarsi facilmente 
al nuovo posto di lavoro. 
L'azienda promuove anche la 
formazione sul posto di lavoro 
e ha istituito un collegio per la 
formazione interna.

Prinoth dispone di un sistema 
di suggerimenti aziendali in 
Italia e di un programma di 
cultura dell'innovazione in Ca-
nada che consente ai dipen-
denti di condividere idee che 
migliorano qualsiasi aspetto 
della vita lavorativa. I collabo-
ratori ricevono un compenso 
per le idee realizzate.

Equilibrio tra 
lavoro e vita 
privata

Premi 
finanziari

Mangiare 
bene, 
vivere bene

Spirito di 
squadra

Più sicurezza

Riconosci-
mento dei 
collaboratori

Formazione 
e gestione 
dei talenti

Un caloroso 
benvenuto

Innovazione 
aperta

BENESSERE DEI 
COLLABORATORI
Dobbiamo la nostra esistenza all'impegno costante e alla dedizione della nostra eccezionale forza lavoro. Per essere il 

miglior datore di lavoro per il nostro team internazionale, siamo determinati ad offrire una cultura che dia priorità al benessere, 

allo scopo e allo sviluppo individuale. Ecco alcune delle iniziative che abbiamo messo in atto per raggiungere questo obiettivo:
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PRODOTTI 
SOSTENIBILI

I nostri prodotti dimostrano il nostro impegno per la sostenibilità. Che sia attraverso 

l'utilizzo di motori puliti, l'attenzione all'efficienza o il focus sulla riduzione della 

nostra impronta di carbonio, ci sforziamo di stabilire standard nei settori in cui 

operiamo e contribuiamo in questo modo ad un futuro più pulito.

IL NOSTRO 
IMPEGNO

VALORI AZIENDALI 
ETICA AZIENDALE

LA NOSTRA 
MISSION

BENESSERE DEI 
COLLABORATORI

PRODOTTI 
SOSTENIBILI 
TRASPORTATORI 
CINGOLATI 
BATTIPISTA  
GESTIONE DELLA 
VEGETAZIONE

SITI DI 
PRODUZIONE

CERTIFICAZIONI

COMUNITÀ E 
SETTORE 
TRASPORTATORI 
CINGOLATI 
BATTIPISTA 
GESTIONE DELLA 
VEGETAZIONE 
SUPPORTO LOCALE



PRINOTH 
CORPORATE 
SOCIAL 
RESPONSIBILITY 
REPORT 
2024

TRASPORTATORI CINGOLATI
Motori più Puliti 
Essendo il primo produttore di trasportatori 

cingolati ad offrire motori conformi allo standard 

di emissioni Stage V (Tier 4 final) su tutti i 

modelli, abbiamo stabilito un punto di riferimento 

nell'industria per quanto riguarda la produzione 

di veicoli puliti. I motori Stage V riducono 

significativamente le emissioni, contribuendo 

a migliorare la qualità dell'aria e a minimizzare 

l'impatto sull'ambiente.

Efficienza elevata
La particolare attenzione alla produttività delle 

macchine ha portato a una flotta più efficiente che 

consente di trasportare più materiale per volta. 

Grazie all’utilizzo di motori di ultima generazione 

dei nostri veicoli rimane basso il consumo di 

carburante è basso.

Prinoth Connect – 
Fleet Management
Il nostro ultimo sistema telematico consente ai 

clienti e agli operatori di controllare in tempo 

reale il consumo di carburante, lo stato della 

macchina ed eventuali codici di errore. Prinoth 

Connect permette inoltre di ottimizzare i percorsi, 

riducendo così lo spreco di carburante e le 

emissioni, oltre a minimizzare il numero di veicoli 

necessari per un determinato lavoro.
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BATTIPISTA
La flotta più pulita
Grazie ai motori Stage V di tutti i battipista 

non solo siamo in grado di offrire i più elevati 

standard di emissione, ma forniamo anche motori 

compatibili con i carburanti alternativi, tra cui 

HVO, GTL ed eFuels. In particolare l'HVO (olio 

vegetale idrotrattato), che può ridurre le emissioni 

di anidride carbonica fino al 90%, rappresenta una 

valida alternativa al diesel.

Fornitori sostenibili
Progettare un prodotto sostenibile per noi 

significa considerare tutti gli aspetti del processo 

di sviluppo e produzione. Consideriamo i nostri 

fornitori una parte essenziale di questo ciclo e 

per questo motivo cerchiamo di collaborare con 

partner che condividono i nostri valori. Ci affidiamo 

per esempio ad un fornitore di alluminio certificato 

per la produzione verde, il che significa che utilizza 

fonti di energia rinnovabile al 100% per la fusione 

e l’elaborazione.

Veicoli senza emissioni 
di carbonio
Non c'è segnale più forte per confermare il nostro 

impegno nel fornire prodotti eco-sostenibili che 

lo sviluppo dei nostri battipista a emissioni zero. 

Anni di investimenti in ricerca e sviluppo, anche 

durante la pandemia, hanno portato a due primati 

mondiali. Nel 2020, infatti, abbiamo presentato il 

primo battipista a idrogeno al mondo e il nostro 

veicolo elettrico Husky E-Motion. Solo due anni 

dopo abbiamo lanciato l'unico battipista elettrico 

disponibile sul mercato. Inoltre lo sviluppo del 

nostro modello a idrogeno Leitwolf H2-Motion ci 

ha permesso di acquisire preziose esperienze nella 

costruzione di macchine a emissioni zero.
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Formazione
Per supportare l'uso dei nostri battipista abbiamo 

sviluppato programmi di formazione completi 

per operatori e tecnici. Qui imparano come 

gestire e mantenere al meglio le macchine con 

un'attenzione particolare alla riduzione delle 

risorse come il consumo di carburante.

Economia Circolare
Nel settore dei battipista, vendiamo centinaia di 

veicoli usati ogni anno aggiungendo così centinaia 

di migliaia di ore di funzionamento alle macchine. I 

veicoli ricondizionati contribuiscono notevolmente 

a rendere l'economia più circolare, riducendo 

l'uso di nuovi materiali e minimizzando l'impatto 

ambientale della produzione. Ulteriori benefici 

sono il risparmiando energetico e la riduzione dei 

rifiuti. Inoltre, il ricondizionamento e la vendita 

delle macchine usate genera nuovi posti di lavoro 

presso le nostre sedi.

Digitalizzazione
Prinoth Connect sfrutta la potenza delle tecnologie 

connesse a Internet per migliorare l'impatto 

ambientale delle nostre macchine, aiuta i clienti a 

ridurre al minimo il consumo di risorse e semplifica 

la vita lavorativa quotidiana dei dipendenti dei 

comprensori sciistici. Fa parte di queste tecnologie 

anche il nostro sistema di Snow Measurement 

che misura l'esatta quantità di neve su una pista. 

Ciò consente agli operatori di risparmiare sul 

carburante grazie a una preparazione più efficiente 

e aiuta i comprensori sciistici a produrre solo la 

neve necessaria. Questo sistema permette ai 

comprensori sciistici di produrre fino al 30% di 

neve in meno. Con il sistema di gestione della 

flotta, inoltre, sia gli operatori che la direzione 

hanno sempre sotto controllo il consumo di 

carburante e riescono così a limitarlo.
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Il primo battipista elettrico del settore
Disponibile all'acquisto dal 2022, l'Husky E-Motion aiuta i comprensori sciistici 

e i centri di sci di fondo di tutto il mondo a ridurre le emissioni di carbonio. Il 

veicolo è alimentato a batteria e può operare fino a tre ore quando completa-

mente carico. Questo battipista è non solo privo di emissioni, ma riduce anche 

l'inquinamento acustico, una caratteristica molto gradita tra i comprensori e i 

centri più vicini alle aree urbane.

Grazie alla combinazione di dimensioni relativamente ridotte e alta potenza, 

l'Husky E-Motion è adatto ad un’ampia gamma di applicazioni, dalla 

preparazione delle piste da fondo alla preparazione di sentieri per 

scialpinismo ed escursioni. Sviluppi ulteriori del veicolo hanno 

portato ad un aumento dell'efficienza della batteria e ad una 

modalità eco, che regola in autonomia le impostazioni di 

funzionamento in modo che la durata della batteria 

possa essere prolungata.

BATTIPISTAIL NOSTRO 
IMPEGNO

VALORI AZIENDALI 
ETICA AZIENDALE

LA NOSTRA 
MISSION

BENESSERE DEI 
COLLABORATORI

PRODOTTI 
SOSTENIBILI 
TRASPORTATORI 
CINGOLATI 
BATTIPISTA  
GESTIONE DELLA 
VEGETAZIONE

SITI DI 
PRODUZIONE

CERTIFICAZIONI

COMUNITÀ E 
SETTORE 
TRASPORTATORI 
CINGOLATI 
BATTIPISTA 
GESTIONE DELLA 
VEGETAZIONE 
SUPPORTO LOCALE



PRINOTH 
CORPORATE 
SOCIAL 
RESPONSIBILITY 
REPORT 
2024

GESTIONE DELLA VEGETAZIONE
Motori più Puliti
I nostri veicoli cingolati Raptor, prodotti a 

Herdwangen in Germania, sono tutti dotati di 

motori puliti di ultima generazione, ovvero i motori 

Stage V. Questi motori sono inoltre compatibili* 

con carburanti alternativi tra cui HVO, GTL ed 

eFuels, che contribuiscono alla riduzione delle 

emissioni di carbonio.

Fornitori sostenibili
Anche per la fornitura dei joystick integrati nelle 

nostre macchine ci affidiamo ad un fornitore 

rinomato per le sue pratiche sostenibili. Con 

l'avvio del suo piano nel 2009 per raggiungere 

la neutralità delle emissioni di carbonio, il nostro 

fornitore ha implementato la sostenibilità in molti 

aspetti delle sue attività, dai materiali utilizzati nei 

suoi prodotti alla produzione della propria energia 

e persino ai materiali utilizzati nella costruzione dei 

suoi edifici.

Efficienza
L’efficienza è la nostra massima priorità. È il nostro 

principio guida per ogni prodotto che sviluppiamo 

e vale per tutti i macchinari della nostra gamma 

che comprende oltre 50 modelli. Ciò significa che 

sono progettati per utilizzare il minor carburante 

possibile pur offrendo le prestazioni più elevate. Un 

equilibrio non facile da raggiungere, ma possibile 

grazie ad anni e anni di esperienza nel settore, 

motori efficienti e l’utilizzo di tecnologie sempre 

all’avanguardia.

*I carburanti alternativi compatibili variano a 
seconda delle specifiche dei produttori.
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GESTIONE DELLA VEGETAZIONE
Migliorare la sicurezza nelle operazioni di potatura degli alberi

Nell'arboricoltura e nella gestione della vegetazione, la sicurezza è elemento 

cruciale. La potatura degli alberi, un compito essenziale per mantenere una vege-

tazione sana e garantire la sicurezza pubblica, spesso comporta rischi per i lavo-

ratori a causa dei pericoli legati al lavoro in altezza e alla navigazione attraverso la 

vegetazione densa. Tuttavia, i Jarraff Tree Trimmer sono progettati per migliorare 

la sicurezza, massimizzando al contempo l'efficienza. Le macchine incorporano 

una serie di caratteristiche e funzionalità progettate per ridurre i rischi. I Jarraff 

Tree Trimmer permettono all’operatore di lavorare in sicurezza grazie a sistemi di 

protezione integrati avanzati, grazie alla loro capacitá di operare a distanza sicura 

e di effettuare tagli precisi e garantendo stabilità su tutti i terreni.
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Quando si tratta della gestione dei siti produttivi il nostro focus va oltre i regolamenti normativi. Le misure che mettiamo in atto ci consentono di crescere senza 

compromettere l'ambiente ed essendo così un fornitore sostenibile per il nostri clienti. Ecco un breve riassunto di alcune delle nostre attività:

          Fonti di energia
Miriamo ad alimentare le nostre strutture con la 

maggior quantità possibile di energia rinnovabile, 

considerando le disponibilità sul posto. Nei nostri 

impianti a Vipiteno - Italia e Granby - Canada 

viene utilizzata esclusivamente energia al 100% 

rinnovabile ottenuta da centrali idroelettriche locali. 

In queste due sedi vengono prodotti tutti i nostri 

battipista e trasportatori cingolati.

             Pannelli solari
Presso le nostre strutture in Europa impianti solari 

e fotovoltaici generano una parte importante 

dell’energia utilizzata per riscaldamento ed elettri-

cità. A Herdwangen, in Germania, tutti i capannoni 

di produzione vengono riscaldati con energia 

solare. A Vipiteno due grandi impianti forniscono 

elettricità alla sede durante tutto l'anno.

           Gestione dell'energia
Che sia attraverso l'uso del riscaldamento centra-

lizzato, sistemi di automazione degli edifici (BAS) 

o il riutilizzo dell'elettricità prodotta nelle nostre 

camere di prova, ci focalizziamo sulla gestione del 

nostro consumo energetico nel modo più efficiente 

possibile. A Granby - Canada, ad esempio, il nostro 

BAS riduce l'energia necessaria per l'illuminazione, 

la ventilazione ed il riscaldamento, mentre a Vipite-

no l'elettricità prodotta dai test sui freni dei veicoli 

viene reinserita nella rete per il riutilizzo.

           Stazioni di ricarica
Per i nostri veicoli elettrici, tra cui automobili, 

carrelli e transpallet, abbiamo installato stazioni di 

ricarica elettriche presso le nostre strutture in Italia, 

Canada e Germania.

        LED
Il passaggio completo all'illuminazione a LED in tutte 

le nostre strutture è ormai giunto al termine. Presso 

il nostro sito di produzione negli Stati Uniti abbiamo 

iniziato la transizione nel 2018 e in Italia l'intero ca-

pannone produttivo che copre oltre 5000m2 è dotato 

di illuminazione a LED. In Canada l’installazione di 

illuminazione LED è stata fatta tra il 2018 ed il 2019 

presso la fabbrica, gli uffici ed il parcheggio.

        Gestione dei rifiuti
In tutte le nostre fabbriche adottiamo pratiche e 

procedure per gestire, ridurre, riciclare e smaltire 

i rifiuti in modo efficiente: che sia attraverso l'uso 

di contenitori riutilizzabili anziché imballaggi usa e 

getta, la separazione dei materiali per il riciclo come 

metalli, plastica, legno, cartone e carta o attraverso 

la formazione dei dipendenti per aumentare la con-

sapevolezza per una gestione sostenibile dei rifiuti.
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Prinoth SpA
Sterzing Vipiteno, Italia

Prinoth GmbH
Herdwangen, Germania

Prinoth Ltd
Granby, Canada

Jarraff LLC
St. Peter, USA

• Quattro stabilimenti di produzione su due continenti
• Partner di vendita e servizio in oltre 80 paesi
• Più di 1000 dipendenti in tutto il mondo
• Oltre 70 prodotti nel nostro portafoglio
• Il 5% del fatturato investito in R&S e investimenti
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CERTIFICAZIONI
Attraverso le nostre numerose certificazioni dimostriamo il nostro impegno nel rispettare gli standard e i valori designati 

in tutto il mondo. Le nostre certificazioni variano a seconda della locazione del sito di produzione e includono:

Questa norma definisce i requisiti per la creazione, l'implementazione e la gestio-
ne di un Sistema di Gestione per la Qualità che influenza la qualità di un prodotto o 
di un servizio offerto. Attraverso un forte orientamento al cliente, il coinvolgimento 
della direzione aziendale, un approccio basato sui processi e il miglioramento 
continuo, mostriamo il nostro impegno per la qualità e l'efficienza operativa.

Questa certificazione garantisce che tutti i nostri battipista vengono prodotti 
nella fabbrica di Vipiteno siano assemblati con energia al 100% verde. Tutta 
l'energia elettrica utilizzata presso la nostra struttura proviene da fonti di energia 
rinnovabile ovvero dalle centrali idroelettriche locali.

Ulteriori certificazioni:

Ulteriori certificazioni:

Questa certificazione garantisce i più alti standard di saldatura in termini di 
sicurezza, qualità e conformità per la nostra fabbrica a Granby - Canada. Attesta 
inoltre che tutto il personale operante in questo ambito è qualificato e formato e 
che le fasi di lavoro e i processi siano documentati.

Si tratta della parte del sistema di gestione aziendale volto a gestire gli aspetti 
ambientali, soddisfare gli obblighi di conformità legislativa e affrontare e valutare 
i rischi e le opportunità. Attraverso questa certificazione dimostriamo il nostro 
impegno riguardante la responsabilità ambientale. Gli aspetti principali includono 
l'istituzione di una politica ambientale, il monitoraggio, la misurazione ed il miglio-
ramento continuo in termini di riduzione dei rifiuti e riciclo, risparmio energetico, 
riduzione dell'impronta di carbonio e responsabilità sociale d'impresa.

La salute, la sicurezza e il benessere dei nostri dipendenti sono per noi fondamen-
tali e e questo certificato ne è la prova. Che si tratti di valutazione dei rischi per 
identificare i pericoli, formazione sulla sicurezza, dispositivi di protezione individua-
le, monitoraggio della salute, ispezioni sul posto di lavoro o segnalazione e indagine 
degli incidenti, forniamo un ambiente sicuro e sano per i nostri dipendenti.

Sistema di Gestione 
della Qualità ISO 9001:2015

Sistema di Gestione 
Ambientale ISO 14001:2015

Sistema di Gestione della 
Salute e Sicurezza sul 
Lavoro ISO 45001:2018

Certificato di Alperia 
Green Energy IT250E00077879 / 
IT250E00230582

Certificazione Aziendale 
CSA W47.1 per la Saldatura 
a Fusione dell'Acciaio
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COMUNITÀ E 
SETTORE

Essere un membro attivo della comunità ci consente di sostenere e plasmare le aree 

ed i settori in cui operiamo. Di seguito sono riportate alcune delle nostre attività e 

iniziative che contribuiscono alle comunità locali e ai settori mondiali:
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TRASPORTATORI CINGOLATI
Nel settore dei trasportatori cingolati l'appartenenza alle principali associazioni del 

settore ci offre numerose opportunità. Dal punto di vista della responsabilità sociale 

d'impresa, ci offrono:

• Approfondimenti sulle migliori pratiche, strategie e implementazione della RSI da 

parte di altri membri.

• Una piattaforma per condividere i nostri valori e obiettivi con il settore.

• La possibilità di partecipare a iniziative congiunte come la campagna "I make America" 

che si impegna a creare e proteggere posti di lavoro nel settore delle costruzioni.

Associazione dei Produttori di Attrezzature
L'organizzazione leader in Nord America, con una storia di oltre 125 anni, nella 

promozione dei produttori di macchine per l'edilizia e l'agricoltura.

Associazione dei Distributori di Attrezzature Associate
Associazione commerciale internazionale che rappresenta le aziende che si occupano 

di distribuzione, noleggio e assistenza di attrezzature pesanti.

Associazione Americana del Noleggio
L'American Rental Association (ARA) è la più grande associazione commerciale 

internazionale per i proprietari di attrezzature e attività di noleggio e per i produttori e 

fornitori di attrezzature di noleggio.

Associazione Europea del Noleggio
Promuove il concetto di noleggio di attrezzature pesanti per facilitare una crescita 

continua di un settore del noleggio sostenibile e professionale in Europa.

Le associazioni più importanti di cui siamo membri sono:
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Nel settore dei battipista supportiamo una serie di organizzazioni mondiali, enti nazionali 

nonché locali. Queste nostre iniziative ci permettono di contribuire allo sviluppo degli sport 

invernali e di supportare i paesi e le comunità dove vengono utilizzati i nostri prodotti.

BATTIPISTA

FIS
La collaborazione con la Federazione In-

ternazionale Sciistica e Snowboard è ormai 

storica. Mettiamo spesso a disposizione i 

nostri battipista per rinomati eventi FIS in 

tutto il mondo tra cui Val Gardena, Bormio, 

Cortina e Killington.

IBU
Supportiamo l'Unione Internazionale di 

Biathlon, fornendo i nostri battipista adattati 

per la preparazione dei percorsi di sci di 

fondo a numerosi eventi durante la stagione.

Sci Austria
Un'altra partnership consolidata è la colla-

borazione con la nazionale di sci e snowbo-

ard dell'Austria. I nostri battipista vengono 

utilizzati sia per la preparazione delle piste 

di Coppa del Mondo di discesa che per la 

preparazione delle zone di atterraggio del 

salto con gli sci.

U.S. Ski & 
Snowboard Team
Un accordo a lungo termine con la squadra 

di sci e snowboard degli Stati Uniti ci 

consente non solo di sostenere atleti e 

località rinomate ma anche di realizzare 

piste e salti in tutto il paese. 

Canada Snowboard
Al centro della nostra partnership con la 

squadra ufficiale di snowboard del Cana-

da è il battipista Bison X. Chiamato il “Re 

dei Parchi”, il Bison X viene utilizzato per 

preparare una serie di snowpark e salti per 

eventi importanti.

Vasaloppet
Il tracciato della più lunga gara di sci di 

fondo del mondo, che si svolge in Svezia, 

è preparata esclusivamente con battipista 

Prinoth. Le macchine vengono messe a 

disposizione per l'evento.
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Attraverso il nostro stabilimento a St. Peter - Minnesota, USA, dove vengono 

prodotte le nostre macchine per il taglio degli alberi, facciamo parte di tre importanti 

associazioni che operano nel campo della ricerca e dello sviluppo di pratiche per la 

cura e la conservazione degli alberi. Altra attività centrale è l’educazione delle persone 

riguardo la preservazione degli alberi a beneficio della società.

Associazione dell'Industria della Cura degli Alberi
La TCIA sviluppa programmi di sicurezza e formazione e definisce pratiche standard 

riguardanti la cura degli alberi per le aziende di progettazione paesaggistica e 

management del verde in tutto il mondo. Offrono corsi di formazione, organizzano 

conferenze e pubblicano vari documenti per promuovere la cura appropriata e sicura 

degli alberi.

Fondazione Arbor Day
Motivando le persone a piantare e crescere degli alberi, dal 1972 la Fondazione Arbor 

Day ha piantato alberi per affrontare le sfide ambientali.

Fondo per la Ricerca e l'Educazione sugli Alberi
Il TREE Fund promuove e finanzia programmi che sostengono la ricerca nell’ambito 

dell’arboricoltura e della forestazione urbana.
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Attraverso le nostre sedi in Canada, Germania, Italia e negli Stati Uniti sosteniamo 

fondazioni mediche locali, musei, associazioni per la lotta alla fame, organizzazio-

ni che aiutano i bambini svantaggiati, club sportivi ed eventi di sensibilizzazione 

sul clima. Ad esempio, a Vipiteno in Italia, sosteniamo eventi locali legati allo sci 

per consentire ai bambini di godere del contatto con la natura. A St. Peter, negli 

Stati Uniti, sosteniamo “Feeding Our Communities Partners” che fornisce pasti 

regolari ai giovani in situazioni di difficoltà e Friends of Learning, un'organizza-

zione non profit che si impegna a raccogliere e distribuire materiale scolastico a 

studenti bisognosi.
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